
Unser Kunde ist ein Betreiber von Hochsicherheitsrechenzentren in der TechnologieRegion
Karlsruhe. Seit 1999 hat sich das Unternehmen darauf spezialisiert, individuelle
Rechenzentrumsflächen, Housing- sowie Managed-Service-Lösungen für die Anforderungen
seiner Geschäftskunden zu realisieren. Die klassischen Telekommunikationsdienste runden
dabei das Gesamtportfolio ab. Basierend auf einer soliden Gesellschafterstruktur ist unser
Mandant ein leistungsstarker und verlässlicher Partner. Einzigartig in der Region ist darüber
hinaus die Kombination von eigenen Rechenzentren und eigener flächendeckender
Glasfaserinfrastruktur.
Für unseren Kunden sind wir am Standort Karlsruhe im Rahmen einer Festanstellung auf der
Suche nach einem qualifizierten:

Junior Bauingenieur Tiefbau im Bereich Glasfaserausbau (m/w/d)

Job-ID: CF-00005036
Job-Ort: Karlsruhe
Remoteanteil / Home Office: 40% bis 60%

Ihre Hauptaufgaben:

Projektierung von eigenen LWL-Linien (Eigenbau)
Trassenplanung für Tiefbau (Grobplanung)
Genehmigungsplanung Tiefbau (Feinplanung)
Übernahme der Antragsformalitäten für Aufgrabe-Genehmigungen
Projektierung und Einholung von Angeboten
Vergabe der KSR und LWL
Bauaufsicht und Abnahme der KSR- und LWL-Verbindungen
Bearbeitung von Anfragen durch Fremdleitungsträger
Koordination von Umverlegungsmaßnahmen
Faserdokumentation und OTDR
Dämpfungsmessung
Dokumentation der Messkurven zu den Servicenummern
Dokumentation der Trassen in AutoCAD, einem GIS-System und Google Earth

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen oder eine
vergleichbare Qualifikation
Gerne erste Erfahrung im Bereich von Glasfasernetzen (z.B. Verlegen und Betreiben)
sowie im Projektmanagement (z.B. durch verschiedene Praktika)
Ggf. Teilnahme an der Rufbereitschaft
Gute bis sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



Einen Führerschein der Klasse B

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Ein gutes Organisationsvermögen
Technisches Verständnis
selbständige, lösungs- und kundenorientierte Arbeitsweise

Unser Mandant bietet:

Ein attraktives und der Position angemessenes Gehaltspaket
betriebliche Altersvorsorge
JobBike
Flexibles Arbeitszeitmodelle mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
30 Kalendertage Urlaub
Gute Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Moderne Räumlichkeiten in einem der attraktivsten Stadtteile von Karlsruhe
Sehr guter Anschluss an den ÖPNV, den Regional- und Fern-Bahnhof sowie den
Autobahnanschluss
Modernes IT-Equipment
Top-Smartphone (natürlich auch zur privaten Nutzung)
Getränke- und Obst-Flatrate
verschiedene Gutscheine
Ein sympathisches Team und eine angenehme und offene Arbeitsatmosphäre
Flache Hierarchien mit einer regionalen Gesellschafterstruktur

 

Your Contact Person:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Phone: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Apply now

https://www.auteega.com/en/job-offer/details/?jobid=26da3b82-69ab-11ee-82c5-0242ac130004&apply=true

