
Unser Mandant mit Hauptsitz in Ludwigshafen ist ein Unternehmen, das sich auf die
Konzeption, die Umsetzung und den Betrieb von innovativen IT-Anwendungen sowie sicherer
IT-Infrastruktur-Services für die digitale Transformation spezialisiert hat. Das Unternehmen
beschäftigt etwa 150 Mitarbeiter an fünf Standorten. Für den Standort in Ludwigshafen sucht
unser Kunde zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Rahmen der Festanstellung einen
qualifizierten:

Netzwerkarchitekt im Bereich Storage, Virtualization & Datacenter (m/w/d)

Job-ID: CF-00006337
Job-Ort: Ludwigshafen
Remoteanteil / Home Office: 40% - 60%

Ihre Hauptaufgaben:

Entwicklung und Umsetzung innovativer Netzwerkarchitekturen
Optimierung und Weiterentwicklung bestehender Netzwerkinfrastrukturen
Sicherstellung von Netzwerksicherheit, Stabilität und Performance
Beratung und Unterstützung unserer Kunden bei der Einführung neuer
Netzwerktechnologien
Zusammenarbeit mit internen und externen Experten zur Entwicklung
maßgeschneiderter Lösungen
Erstellung und Pflege technischer Dokumentationen
Fehleranalyse und Troubleshooting zur Sicherstellung einer optimalen
Netzwerkperformance
Umstellung von Netzwerkarchitekturen, insbesondere von 3-Tier- auf Spine-Leaf-
Architekturen
Implementierung und Wartung von Arista-Switchen
Entwicklung und Umsetzung innovativer Netzwerkarchitekturen

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine
vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung im Bereich Netzwerkarchitektur und -Administration
Tiefgehende Kenntnisse in Netzwerkprotokollen, Netzwerkdesign und -sicherheit
Fundierte Kenntnisse in Netzwerktechnologien (LAN, WAN, VPN, Firewalls, Load
Balancer)
Idealerweise Erfahrung mit Cloud-Netzwerkinfrastrukturen (Azure, AWS, Google Cloud)
Zertifizierungen wie CCNP, CCIE oder vergleichbare Qualifikationen sind von Vorteil
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Kommunikationsstärke
Teamgeist
Analytische und strukturierte Arbeitsweise

Unser Mandant bietet

Unbefristeter Arbeitsvertrag in einem aufstrebenden mittelständischen Unternehmen
mit einem internationalen Umfeld
Attraktive Firmenwagenregelung
Hoher Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
Flexible Arbeitszeitgestaltung mit Home-Office
30 Tage Urlaub plus Sonderurlaub
Jobrad
Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote
Modernes Arbeitsequipment
Gute Verkehrsanbindung
Täglich frisches Obst, Snacks und Getränke
Regelmäßige Teamevents, Offsites, Sommerfeste mit Familie und Weihnachtsfeiern
Mitarbeiterrabatte
Tiere im Büro erlaubt
Angebot von Vorsorgeuntersuchungen 
durch den Betriebsarzt
Sprachkurse für Deutsch und Englisch

 

Ihr Ansprechpartner:
Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim



Telefon: +49 621 122 664 11
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=e1a37ed2-ee9e-11ef-a0b6-0242ac130006&apply=true

